
Crediamo in

Noi crediamo... 

    -  

nell'opensource come modello di sviluppo organizzativo tra soggetti (con la creazione di una
rete estesa tra clienti, fornitori, consulenti e collaboratori) fatto di persone che condividono gli
stessi valori etici. Ciascuno, nel proprio ruolo e con le proprie competenze, è soggetto attivo di
relazione in un concetto esteso di reciprocità aperta e collaborativa.

    -  

nel ruolo dell'industria moderna: creare valore ai propri clienti con il prodotto e con
l'integrazione dei processi senza alcuna barriera, nella massima libertà reciproca e nella
massima apertura

    -  

 nel ruolo sociale dell'azienda come insieme di persone che hanno sì una finalità economica,
ma all'interno di un sistema più grande sociale

    -  

nel rapporto tra industria e scuola: dal punto precedente ne consegue che crediamo sia un
dovere nostro mettere a disposizione della scuola le nostre competenze per la formazione "sul
campo" dei giovani 

    -  

nella responsabilità di ogni persona, nei processi, deve esistere ed essere chiara e
formalizzata: per tutti gli operatori, a qualsiasi livello di responsabilità. Il prodotto/servizio finale
al cliente è sempre più frutto di complessità e deve, ripetiamo, DEVE ESSERE SEMPRE
ECCELLENTE.

    -  Nell'ambiente e nella sua conservazione. In una filosofia di prevenzione dei danni e non
di rimedio. 
    -  

nella sicurezza sul lavoro è un dovere, che, aldilà del nuovo testo unico, deve essere da noi
vissuto come un'opportunità di "miglioramento continuo".
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